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Un stage en santé communautaire en Inde pour
huit stagiaires de I'Ecole des sciences infirmieres

Enjuin, six étudiantes et deux étudiants
de troisiéme année en soins infirmiers se
rendront en Inde pour y effectuer un
stage de deux mois.

Pendant leur séjour, ces stagiaires
agiront comme bénévoles auprés des
enfants dans deux orphelinats qui sont
gérés par I'organisme Child Haven, de
I’Ontario. «Nous devrons participer a la
vie quotidienne de ces orphelinats en se
basant sur les principes de santé commu-
nautaire pouraméliorer les conditions de
vie des enfants», explique Joélle Vezina,
I’'une des étudiantes participant au projet.

Par exemple, si les stagiaires estiment
qu’il y a des carences alimentaires chez
lesenfants, ils pourrontvoirquels aliments
devraientétre consommés en plus grande
quantité. lls pourront égalementtravailler
a la purification de I'eau et éduquer les
gens pour qu’ils ne contaminent pas les
sources d’eau potable, touten fournissant
des soins selon les besoins. «Je pense que
nous allons d’abord les éduquer sur les
différentes facons d’améliorer leur santé»,
mentionne Mme Vezina.

Puisqu’un tel stage a l'étranger n'a
jamais été tenté auparavant, les étudiants
et étudiantes ne savent trop a quoi
s‘attendre. «Je pense que nous allons
vivre une expérience humaine et cultu-
relle assez intense, ajoute-t-elle. Cestage
sera un grand défi pour nous puisqu’il
nous fera connaitre un peuple dont les
valeurs et le mode de vie sont souvent
bien différents des notres. Ca va nous
ouvrir les yeux sur une autre réalité.»

Mme Vézina estime que cette expé-
rience de travail a |I'étranger offrira une
formation plus compléte aux stagiaires.
En effet, les étudiants et les étudiantes
seront en appel 24 heures sur 24 car ils
dormironta l'orphelinat avec les enfants.

Ce stage s’inscrit a I'intérieur du pro-
gramme de baccalauréat et remplace les
deux stages en service communautaire
que doivent normalement faire les étu-

diants et étudiantes auprés d’organismes
de la région.

Collecte de fonds

Ces étudiants et étudiantes doivent
défrayer le colit du stage; plusieurs acti-
vités ont d'ailleurs déja été organisées. Il
y a eu une vente de t-shirt et de cartes de
voeux ainsi qu’une présentation de film.

Mais les stagiaires n’ont pas encore
atteint I'objectif de 28 000 $. C’est pour-
quoiils lancentun appel alacommunauté
universitaire pour des dons. Ce stage

international en santé communautaire
estofficiellementreconnu par I'Université
de Moncton el des recus pour usage
fiscal sont disponibles pour les dons de
plusde 10 §.

Si cette premiére expérience est un
succes, I'Ecole des sciences infirmiéres
offrira dorénavant |'option d’un stage
international pour les étudiantes et étu-
diants qui le désirent.

Pour plus de renseignements, veuillez
communiquer avec Joélle Vezina, au
numéro 389-1749.
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La photo nous fait voir les stagiaires qui participeront a ce projet en Inde. A l'avant,
Steve Lepage et Walter Chiasson; a I’arriére : Mireille Gionet, Carolyn Lemay, Joélle
Vezina, Christine Aucoin, Celine Cummings, Sandy Mallet (qui s’est retirée du projet)

et Sophie Robichaud.

Troisieme Doctorat en études francaises

(voir en page 5)
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La revue Egalité publie les Actes
Un colloque sur les réformes administratives

qui a offert des pistes de réflexion fécondes

La Société acadienne d’analyse
politique a fait le lancement du 38¢
numéro de la revue Egalité, qui a comme
théeme Actes du colloque Les réformes
administratives mises en oeuvre au
Nouveau-Brunswick de 1987 a 1995.

Le coordonnateur de ce numéro, le
professeur Daniel Bourgeois, mentionne
que les recherches empiriques et les
colloques sur I"administration publique
en Acadie sontrares. Pour combler cette
lacune, le Départementd’administration
publique en a organisé un en septembre

1995 qui devait permettre aux uni-
versitaires de la province de présenter les
résultats de leurs recherches et de les
partager avec des personnes inter-
venantes du milieu qui feraient part de
leurs réflexions personnelles a ce sujet.

Plusieurs réformes ont été mises en
oeuvre depuis la victoire électorale du
Parti libéral en 1987. Au Nouveau-
Brunswick, M. Bourgeois rappelle
cependant qu’on se référe souvent aux
politiques innovatrices du Programme
des chances égales pour tous adopté en

La photo nous fait voir, dans I'ordre habituel, assis : Gilles Bouchard, directeur du
Département d’administration publique (organisateur du colloque); Ronald C. LeBlanc,
professeur d’économie, auteur; et Roger Bertin, président et directeur général du
Réseau santé NOR, auteur; debout : Kabule Weva, directeur du Département
d’enseignement au secondaire et des ressources humaines, auteur; Daniel Bourgeois,
coordonnateur de ce 38e numéro d’Egalité; Marc Johnson, président de la Société
acadienne d’analyse politique qui édite la revue Egalité; et Sylvain Vézina, professeur

d’administration publique, auteur.

Bourses d’excellence de ’AUPELF/UREF

L'AUPELF/UREF sollicite la participa-
tion des chercheurs et chercheuses titu-
laires d’un doctorat ou en phasefinale de
recherches doctorales au Programme de
bourses d’excellence pour |'année
universitaire 1997-1998. Ces bourses
comportent une allocation mensuelle et
les frais de voyage.

Les dossiers doivent parvenir a la
Faculté des études supérieures et de la
recherche au plus tard le 7 vendredi
février afin de les acheminer immédia-
tement a la Direction des programmes
de formation de I’AUPELF-UREF avantle
15 février. Renseignements ou formu-
laires : FESR, au numéro 858-4310.

1966. «L'abolition des gouvernements
de comtés et la centralisation de leurs
responsabilités dans les ministéres
provinciaux en vue de fournir des ser-
vices publics uniformes ont été ample-
ment étudiées, dit-il. Mais, les études
empiriques publiées depuis ne sont pas
nombreuses.»

Pourtant, la société néo-bruns-
wickoise - dont le tiers est d'origine
acadienne - a bien changé depuis 1966.
Par exemple, les politiques provinciales
en matiere de services municipaux sont
trés différentes en 1996, mais la Loi sur
les municipalités date de 1966. Bien que
cette loi ait connu 17 modifications de
fond depuis 30 ans, peu de chercheurs y
ont porté leur attention.

Le présent numéro d’Egalité réunit
I’ensemble des communications du
colloque. Il regroupe d’abord les études
de Kabule Weva (éducation), de Daniel
Bourgeois (municipalités), de Ronald C.
LeBlanc et Michel Deslierres (finances
publiques) et de Sylvain Vézina et Pier
Bouchard (démocratie). Puis, il propose
les perspectives de Jean-Guy Finn (santé),
de Normand Martin (éducation), de Julian
H. Walker (municipalités), de Roger
Bertin (santé), de Léon Richard (édu-
cation), de Léopold Chiasson (muni-
cipalités) et de Lise Ouellette (langues
officielles), qu’il fait suivre enfin des
commentaires de Penny Ericson et de
Barbara Pepperdene (santé).

Lorsde son élection, le gouvernement
McKenna a présenté deux objectifs
destinés a rendre la province auto-
suffisante :lacréation d’emplois et I’amé-
lioration de 'efficacité et de |'efficience
administrative. |l a attiré des milliers
d’emplois dans la province, malheu-
reusement neutralisés par la perte de
milliers d’autres. Et il a plus ou moins
réussi le second objectif, a en croire les
communications.

«Toutefois, le chambardement des
structures administratives ne restera pas
sans conséquences et il nous faudra
attendre encore quelques années avant
d’en apprécier 'ampleur, ajoute le
professeur Bourgeois. Heureusement,
tous les fils conducteurs mis au jour lors
de cet important colloque nous offrent,
d'icila, des pistes de réflexion fécondes. »



loppement, les travailleurs auront la possi-
bilité de se regrouper et de répondre a
certains besoins inhérents a la micro-
entreprise, tels l'acquisition d’équipe-
ments ou I'accés au crédit par le biais de
petits préts, a expliqué M. Lepage. Nous
misons sur I"émergence de coopératives
d’épargne et de crédit et de coopératives
de travailleurs afin de concrétiser les
initiatives mises de I"avant par le projet et
d’assurer une base durable au dévelop-
pement des communautés visées.»

L'Ecole des péches du Nouveau-
Brunswick, située a Caraquet, a pour sa
part envoyé des personnes ressources en
Haiti, audébut décembre, afin de rencon-
trer des groupes de pécheurs et préparer
les ateliers de formation qui seront offerts
cette année.

Dans la photo, le recteur, Jean-Bernard Robichaud, et la présidente de la Fondation des
infirmiéres et infirmiers du Nouveau-Brunswick, Marilyn Macdonald, signent I'entente,
en compagnie de Michéle Trudeau, directrice de I'Ecole des sciences infirmiéres.



















